
Rekruttering i praksis
Lær kunsten at tiltrække, vurdere og ansætte kandidater og opnå langsigtede gode løsninger. På kurset får du fyldt
værktøjskassen op med konkrete redskaber til at skabe gode rekrutteringsløsninger for din organisation og samtidig
undgå dyre og ressourcekrævende fejlansættelser.

Skab værdi gennem professionel rekruttering

Som leder, HR-medarbejder eller rekrutteringsansvarlig i din organisation er du garant for at finde det rette match og
skabe værdi for forretningen gennem professionel rekruttering. Det er en omfattende og gennemgribende proces, som
kan koste dyrt.

Kurset klæder dig på til at gå fra analyse af organisationens rekrutteringsbehov og udfordringer til en konkret
handlingsplan samt tilhørende processer, og du lærer at tiltrække de rette medarbejdere og dermed undgå dyre
fejlansættelser.

Deltagerprofil

Kurset henvender sig til HR-konsulenter, chefer, projektledere, teamansvarlige, koordinatorer, PA´ere, Office Managers
etc. som ofte er involveret i ansættelse af nye medarbejdere eller ansvarlig for hele rekrutteringsprocessen.

Udbytte

Kursus
2 dage DKK 11.999
Nr. 86033 A ekskl. moms

Dato Sted
30-05-2024 Aarhus
24-10-2024 Taastrup
10-03-2025 Taastrup
23-05-2025 Aarhus
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Forståelse for, hvordan en rekrutteringsstrategi sammensættes
Lær at oversætte en rekrutteringsstrategi til konkrete projektplaner og mål
Indsigt i Best Practice og nøglen til at skabe langsigtede løsninger for alle parter
Grundigt kendskab til de forskellige faser i rekrutteringsprocessen
Fortrolighed med interviewteknikker til at afdække faglige og personlige kompetencer
Øget professionalisering af din rolle som rekrutteringsansvarlig i samspil med organisationen
Roadmap til at undgå fejlansættelser gennem viden og træning

Det får du på arrangementet

Øvelser og inddragelse
Kursusbevis
Erfaren underviser
Maks. 10 deltagere
Gratis parkering
Materiale på dansk
Undervisning på dansk

Indhold

Introduktion til rekrutteringsstrategien
Rekrutteringsværktøjskassen fra A til Z – samt træning i disse
Design af job- og personprofiler
Forskellen på leder-, specialist- og generalistrekruttering og implikationer, der kan opstå
Analyse og håndtering af rekrutteringskanaler og relevans i forhold til kandidattiltrækning
Kvalificeret beslutningsgrundlag om ansættelse og rammerne for den "gode rekruttering"
Når det går galt – hvorfor lykkes firmaer ikke med deres ansættelser?
Rekrutteringsprocessen – analyser, valg af metoder, rollen som procescoach og samtaleteknikker
Optimal introduktion til job og organisation – hurtigere return on investment
Best practices set med en headhunters øjne

Anmeldelser af Rekruttering i praksis

Kæmpe engagement og underviseren var virkelig god til at møde os kursister i øjenhøjde. Det gjorde virkelig man kunne
slappe af og samtidig føle at der var plads til alle typer spørgsmål, tanker og refleksioner undervejs.
— Tilde Hollerup Grosen

Jeg synes, at det hele var super godt! Kæmpe ros til alle!
— Marlene Foged Mortensen Lolland Kommune

Form

Kurset veksler mellem oplæg, dialog, analyser, erfaringsudveksling, praktisk træning og kollegial feedback. Der opfordres
til, at du medbringer og inddrager egne udfordringer til gavn for holdets refleksion og læring.

Søgte du andre kurser?

Se de øvrige kurser indenfor HR og personale.
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UNDERVISER

Christian Sylvester
Christian er senior HR Management konsulent med mere end 20 års HR-erfaring. Han har over 10 års
erfaring med undervisning inden for HR og har passioneret bidraget til udviklingen inden for HR i Norden.
Christian har blandt andet en baggrund som HR-chef og Programdirektør for nordens største rekrutterings-
og HR Tech konference og har været ejerleder af tre konsulentvirksomheder.

Har du faglige spørgsmål så kontakt

Kitt Maria Rosenberg
+45 72201699
kmr@teknologisk.dk
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